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PLA ESTRATEGIC 2019-2022

1. Aconseguir un major financament amb una sostenibilitat responsable
1.1 Millorar el treball en xarxa amb altres entitats proximes per tal de cercar altres vies

de finangament public.

a

Vo' Presentar projectes a I'AECID en consorci amb altres ong’s i/o
prioritariament amb les ong’s lasal-lianes

o

V.'Presentar en consorci amb SED i VOLS projectes d’Educacio per la
Justicia Global a I’Ajuntament de Barcelona o ’TACCD

«

'.'Aconseguir la presentaci6 en consorci a 'ACCD de projectes de
Cooperacio al Desenvolupament amb altres ong’s

1.2 Validar i implementar el Pla d’empreses

a
Vo'Crear un dossier especific estandard, dels projectes adrecats a les

empreses
o
Vo' Filtrar i actualitzar el liistat d’empreses proveidores de La Salle

«

VoY Establir relacié amb almenys 5 empreses anualment, amb propostes

concises de col-laboraci6

A

V.' Creacié d'eines per a la validacio de les empreses en quant a la ética de

'empresa

o

¥.! Assolir I'orientacié cap al financament d’empreses de l'entitat, en els
patrons, equip técnic i xarxa de centres

-«
V.Y Contactar amb La Salle Alumni per definir possibilitats

1.3 Ampliar financament de particulars

v
Vo' Millorar les estrategies de captacié en funcié dels perfils analitzant la

base de financadors i estudiant les estrategies de captacié de socis

d’entitats properes

4
Vo' Crear una campanya de fidelitzacié de les AMPA i per al conjunt de

families
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2. Ampliar la visibilitat de la Fundacié Proide als Centres La Salle i a la Xarxa, tot
aprofitant el seu potencial.
1.1 Confeccionar materials de difusio

4
Vo'Formar-nos en posicionament de marca, lideratge i comunicacio

audiovisual

A

'o'AnéIisi de les comunicacions de I'entitat i la seva eficacia en funcié dels

destinataris

-}

o' Dinamitzar el contingut de les paradetes

A

V.7 Confeccionar materials explicatius i de difusié de I'entitat

1.2 Crear un Pla de visibilitat creatiu

V|
o Analitzar la visibilitat a la xarxa, delegacions i externa

-

A

-

o' Elaborar el Pla de visibilitat

3. Actualitzar el model d’organitzacio de I'entitat i de I'’equip de gestié.

1.1 Proposar un nou model d’organitzacié i gestié.

o
'o'Revisar els processos de [l'entitat per millorar I'eficiencia del model

organitzatiu
o
AR Creacié i revisio de les Tasques i responsabilitats de I'entitat
a

Vo' Revisar la relacié amb les contraparts. Valorar la seva continuitat o canvi a

d’altres paisos

«
Vo' Revisar la rotacié de visita als diferents paisos i ajustar-la a les possibilitats
pressupostaries

1.2 Determinar els elements constitutius dels nostres projectes.

«
'o'Definir criteris técnics, de coheréncia i d’alineament amb I'entitat, en la

tipologia de projectes de les contraparts

4. Millorar la fidelitzacié i 'acompanyament de les persones voluntaries.

1.1 Crear un Pla d’'acompanyament, fidelitzaci6 i dinamitzacié dels voluntaris.

4
o' Analitzar 'acompanyament i dinamitzacio del voluntariat

~d

VA

&' Definir un protocol d’acollida i seguiment per al voluntariat

A

-

o' Dinamitzar les delegacions i grups de voluntariat per donar suport als

objectius i reptes de I'entitat



